Die Stadt Oberkirch sucht zum
01.05.2025:

Rettungsschwimmer/in fiir das
Freibad (m/w/d)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:

e  Unterstiitzung des Fachpersonals bei der
Badaufsicht (Einhaltung der Sicherheits- und
Baderegeln)

Erste-Hilfe-Leistungen

WIR ERWARTEN:

»  Deutsches Rettungsschwimmerabzeichen in
Silber (Rettungspriifung kann auch vor Ort
erworben werden)

e Erste-Hilfe-Grundkurs

» ein sicheres Auftreten und
Durchsetzungsvermdgen

»  Teamfahigkeit und Engagement

« freundliches und serviceorientiertes Verhalten

e kommunikative und soziale Kompetenz

e  Bereitschaft an Wochenenden / Feiertagen und
im Schichtdienst zu arbeiten

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Jorg Dick

Freibad
joerg.dick@oberkirch.de

07802 9159313

Bei Fragen zur Bewerbung:

Die Stadt Oberkirch im Mittleren Schwarzwald — 20
Kilometer von StraBburg entfernt — verfiigt liber eine
gesunde Wirtschaftsstruktur. Mit der Stadt Renchen
und der Gemeinde Lautenbach besteht eine vereinbarte
Verwaltungsgemeinschaft. Neben allen
weiterfiihrenden Schulen bietet Oberkirch ein groRes
Kultur-, Sport- und Freizeitangebot.

Mit rund 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist die
Stadtverwaltung einer der grofiten Arbeitgeber in
Oberkirch. In den unterschiedlichsten Bereichen bieten
wir einen umfassenden Service.

Wir verstehen uns als ein modernes und
leistungsfahiges Dienstleistungsunternehmen mit
einem breiten Leistungsspektrum.

Wir suchen Fachleute verschiedenster Ausrichtungen
und bieten eine groRe berufliche Vielfalt und
Perspektive.

Bei uns gibt es variable Arbeitszeitmodelle, sehr gute
Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten und eine

WIRBIETEN:

* eininteressantes und abwechslungsreiches
Tatigkeitsfeld in einem attraktiven
Arbeitsumfeld

o eine befristete Anstellung als Saisonkraft

o gute Verkehrsanbindung (eine Haltestelle
befindet sich in unmittelbarer Nahe des
Freibades)

e lhrEinsatz zahlt sich aus: Wir belohnen Ihr
Engagement mit leistungsgerechter
Eingruppierung (in Entgeltgruppe 3 TV6D auf
Stundenbasis), allen im 6ffentlichen Dienst
tblichen Sozialleistungen inkl. Betrieblicher
Altersvorsorge, Fahrtkostenzuschuss bei
Nutzung von 6ffentlichen Verkehrsmitteln
sowie Leistungen eines betrieblichen
Gesundheitsmanagements.

«  regelmaRige Mitarbeiterveranstaltungen (z. B.
Sommerfest sowie individuelle Team-Events)

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Oberkirch finden
Sie
unter www.oberkirch.de.

Bewerben Sie sich jetzt tiber unser Online-Portal


https://www.oberkirch.de/

Anja Kénecke — spatestens bis zum 16.03.2025 unter Angabe der
Sachgebiet Personal & Organisation Kennzahl 13/2025.

anja.koenecke@oberkirch.de

0780282113



