
Die Stadt Oberkirch sucht zum
01.09.2026:

Auszubildende/r für das
Berufsbild Fachangestellte/r für
Bäderbetriebe

Deine Aufgaben bei uns:
Aufsichtsdienst (Springer-, Schwimmer-,
Nichtschwimmer- und Planschbecken)
Pflege der Außenanlage
Erste-Hilfe-Leistungen
Besucherbetreuung (Deeskalation von
Besuchern)
Prüfen der Verkehrssicherheit (gesamtes
Objekt und Parkplatz)
Betrieb und Wartung der
Badewasseraufbereitung

Die Stadt Oberkirch im Mittleren Schwarzwald – 20
Kilometer von Straßburg entfernt – verfügt über eine
gesunde Wirtschaftsstruktur. Mit der Stadt Renchen
und der Gemeinde Lautenbach besteht eine vereinbarte
Verwaltungsgemeinschaft. Neben allen
weiterführenden Schulen bietet Oberkirch ein großes
Kultur-, Sport- und Freizeitangebot.

Mit rund 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist die
Stadtverwaltung einer der größten Arbeitgeber in
Oberkirch. In den unterschiedlichsten Bereichen bieten
wir einen umfassenden Service.

Wir verstehen uns als ein modernes und
leistungsfähiges Dienstleistungsunternehmen mit
einem breiten Leistungsspektrum.

Wir suchen Fachleute verschiedenster Ausrichtungen
und bieten eine große berufliche Vielfalt und
Perspektive.

Bei uns gibt es variable Arbeitszeitmodelle, sehr gute
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und eine
Perspektive für Ihre Zukunft

DEIN PROFIL:

sportliche Fähigkeiten
technisches Verständnis 
handwerkliche Begabung
Freude am täglichen Kontakt mit großen und
kleinen Badegästen

WIR BIETEN DIR:

eine vielfältige und abwechslungsreich
gegliederte Ausbildung 
in den Wintermonaten Einsatz in einem
Hallenbad (Kooperation vorhanden) 
eine Bezahlung nach den Bestimmungen des
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst
(TVAöD) (1.368 EUR - 1.464 EUR)

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Jörg Dick
Freibad
joerg.dick@oberkirch.de
07802 9159313

Bei Fragen zur Bewerbung:
Vanessa Schwenk
Sachgebiet Personal & Organisation
vanessa.schwenk@oberkirch.de
07802 82 113

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Oberkirch findest
du
unter www.oberkirch.de.

Bewirb dich jetzt über unser Online-Portal
– spätestens bis zum 30.11.2025 unter Angabe der
Kennzahl 42/2025.

https://www.oberkirch.de/

