Die Stadt Oberkirch sucht zum
nachstméglichen Zeitpunkt:

Schulkindbetreuungskraft
(m/w/d) in Teilzeit fiir die
Grundschulen

Deine Aufgaben bei uns:
selbststandige Betreuung der Kinder vor
Unterrichtsbeginn bzw. nach Unterrichtsende
eigenverantwortliche und kreative Gestaltung
der Betreuungszeiten
individuelle Begleitung einzelner Kinder und
Offenheit fiir besondere Bediirfnisse der Kinder
aller vier Klassenstufen
intensive Kooperation mit der Schule und der
Stadtverwaltung
Zusammenarbeit mit weiteren Mitarbeitenden
des Schulkindbetreuungsteams
gemeinsame Absprachen mit Eltern
Verantwortung fir die Materialien und

DEIN PROFIL:

»  Freude an der Arbeit mit Kindern

e Empathie und Einfiihlungsvermdgen

. Selbststandigkeit, Ideen und Kreativitat bei der
taglichen Arbeit

e enge Zusammenarbeit mit der Schule sowie
dem Trager

e Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit
und Serviceorientierung

»  Nachweis Masern-Impfschutz (doppelte
Impfung) bzw. Nachweis Masern-lmmunitat,
wenn Sie nach 1970 geboren sind

Die Stadt Oberkirch im Mittleren Schwarzwald — 20
Kilometer von StraBburg entfernt — verfiigt liber eine
gesunde Wirtschaftsstruktur. Mit der Stadt Renchen
und der Gemeinde Lautenbach besteht eine vereinbarte
Verwaltungsgemeinschaft. Neben allen
weiterfiihrenden Schulen bietet Oberkirch ein groRes
Kultur-, Sport- und Freizeitangebot.

Mit rund 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist die
Stadtverwaltung einer der grofiten Arbeitgeber in
Oberkirch. In den unterschiedlichsten Bereichen bieten
wir einen umfassenden Service.

Wir verstehen uns als ein modernes und
leistungsfahiges Dienstleistungsunternehmen mit
einem breiten Leistungsspektrum.

Wir suchen Fachleute verschiedenster Ausrichtungen
und bieten eine groRe berufliche Vielfalt und
Perspektive.

Bei uns gibt es variable Arbeitszeitmodelle, sehr gute
Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten und eine

WIRBIETEN DIR:

Vielféltige Aufgaben: Ein abwechslungsreiches und
interessantes Tatigkeitsfeld.

Flexibilitat: eine unbefristete Anstellung in Teilzeit
(wochentliche Betreuungszeiten im Umfang von 10,0
bis 18,75 Stunden mdglich. Aufgrund des
Schulferieniiberhanges erfolgt die Bezahlung,
angepasst an den Stellenumfang, im Korridor von 8,75
bis 16,25 Stunden).

Attraktive Vergiitung: Eine leistungsgerechte
Eingruppierung (in Entgeltgruppe S 2),
Jahressonderzahlung und jahrliche Leistungspramie
nach TVG6D.

Sozialleistungen: Alle im 6ffentlichen Dienst tiblichen
Sozialleistungen inkl. Betrieblicher Altersvorsorge,
Fahrtkostenzuschuss bei Nutzung von 6ffentlichen
Verkehrsmitteln sowie Leistungen eines betrieblichen
Gesundheitsmanagements.
Gesundheitsmanagement: |hr Wohlbefinden liegt uns
am Herzen — mit einem umfassenden betrieblichen
Gesundheitsmanagement im Rahmen einer
Betriebsnachbarschaft.

Mitarbeiterevents: RegelméRige Veranstaltungen
(Sommerfest, Adventstreff und Teamevents) fiir den
gemeinsamen Austausch.

Work-Life-Balance: genug Zeit fiir auerberufliche
Aktivitaten; bei einer 5-Tage-Woche stehen 30 Tage
Urlaub sowie max. 2 Regenerationstage pro Jahr zur
Verfiigung



KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Vera Busam

Sachgebiet Kindertagesbetreuung
vera.busam@oberkirch.de

07802 82 243

Bei Fragen zur Bewerbung:
Vanessa Schwenk

Sachgebiet Personal & Organisation
vanessa.schwenk@oberkirch.de
0780282113

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Oberkirch findest
du
unter www.oberkirch.de.

Bewirb dich jetzt tiber unser Online-Portal
— spatestens bis zum 07.12.2025 unter Angabe der
Kennzahl 49/2025.


https://www.oberkirch.de/

