
Die Stadt Oberkirch sucht zum
01.05.2026:

Rettungsschwimmer/in (m/w/d)
für das Freibad Oberkirch

Das erwartet Sie bei uns:
Sonne, Wasser, Teamgeist – und Du mittendrin!
Als Rettungsschwimmer sorgst Du gemeinsam mit dem
Fachpersonal für die Sicherheit unserer Badegäste.
Dabei bist Du aufmerksam, freundlich und jederzeit
bereit, Verantwortung zu übernehmen.

Unterstützung des Fachpersonals bei der
Badaufsicht
(Überwachung des Badebetriebs, Einhaltung der
Sicherheits- und Baderegeln)
Durchführung von Erste-Hilfe-Maßnahmen im
Notfall
Ansprechpartner für unsere Gäste bei Fragen
oder Anliegen

Die Stadt Oberkirch im Mittleren Schwarzwald – 20
Kilometer von Straßburg entfernt – verfügt über eine
gesunde Wirtschaftsstruktur. Mit der Stadt Renchen
und der Gemeinde Lautenbach besteht eine vereinbarte
Verwaltungsgemeinschaft. Neben allen
weiterführenden Schulen bietet Oberkirch ein großes
Kultur-, Sport- und Freizeitangebot.

Mit rund 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist die
Stadtverwaltung einer der größten Arbeitgeber in
Oberkirch. In den unterschiedlichsten Bereichen bieten
wir einen umfassenden Service.

Wir verstehen uns als ein modernes und
leistungsfähiges Dienstleistungsunternehmen mit
einem breiten Leistungsspektrum.

Wir suchen Fachleute verschiedenster Ausrichtungen
und bieten eine große berufliche Vielfalt und
Perspektive.

Bei uns gibt es variable Arbeitszeitmodelle, sehr gute
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und eine
Perspektive für Ihre Zukunft

DAS BRINGEN SIE MIT:

Deutsches Rettungsschwimmerabzeichen
Silber (die Rettungsprüfung kann auch bei uns
vor Ort abgelegt werden)
Erste-Hilfe-Grundkurs (nicht älter als zwei
Jahre)
Ein sicheres Auftreten und
Durchsetzungsvermögen
Teamfähigkeit, Engagement und
Verantwortungsbewusstsein
Freundliches, serviceorientiertes Verhalten
Kommunikative und soziale Kompetenz
Bereitschaft, an Wochenenden, Feiertagen und
im Schichtdienst zu arbeiten

DARAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN:

Vielfältige Aufgaben: Ein abwechslungsreiches
Tätigkeitsfeld im schönen Oberkircher Freibad und eine
befristete Anstellung als Saisonkraft in Vollzeit.
Attraktive Vergütung: Leistungsgerechte Eingruppierung
in Entgeltgruppe 3 TVöD 
Sozialleistungen: Alle üblichen Sozialleistungen des
öffentlichen Dienstes, inklusive betrieblicher
Altersvorsorge und Fahrtkostenzuschuss für die
Nutzung öffentlicher Verkehrsmittel. 
Gesundheitsmanagement: Dein Wohlbefinden liegt uns
am Herzen – mit einem umfassenden betrieblichen
Gesundheitsmanagement im Rahmen einer
Betriebsnachbarschaft. 
Mitarbeiterevents: Regelmäßige Veranstaltungen wie
Sommerfeste, Adventstreffs und Teamevents für den
gemeinsamen Austausch.
Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub pro Jahr bei einer 5-
Tage-Woche

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Jörg Dick
Freibad
joerg.dick@oberkirch.de
07802 9159313

Bei Fragen zur Bewerbung:
Maren Lüning

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Oberkirch finden
Sie
unter www.oberkirch.de/karriere.

Bewerben Sie sich jetzt über unser Online-Portal
– spätestens bis zum 13.04.2026 unter Angabe der
Kennzahl 06/2026.

https://www.oberkirch.de/karriere


Sachgebiet Personal und Organisation
maren.luening@oberkirch.de
07802 82 186


